Abteilung Ausbildung ZH )
Ressort Nachwuchskader 5 i

Pflichtenheft Ressort Nachwuchskader (R NWK)

1. Aufgaben Ressortleiter Nachwuchskader

ist fir die gesamte Téatigkeit des Ressorts NWK verantwortlich.

erstellt die Jahresplanung fur die Aktivitaten des Ressorts NWK des kommenden Jahrs.
vertritt die Anliegen des Ressorts NWK in der AA und gegen aussen.

koordiniert die gemeinsamen Aktivitdten im Bereich Leistungssport und informiert laufend
die AA.

meldet Unregelmé&ssigkeiten der AA.

pflegt die Verbindungen zu den Teilverbanden, Bezirken und Matchvereinigungen
betreffend Kaderkandidaten.

regelt seine Stellvertretung.

fuhrt die Ressortsitzungen durch.

fuhrt die Gruppenleiter (Kadertrainer G10/50, G300, P10/25/50) fachtechnisch und
organisatorisch.

ist fir das leistungssportliche Schiessen des Nachwuchses in den Sparten Gewehr,
Pistole und Armbrust auf kantonaler Ebene wie Kantonalkader, Sichtungsschiessen,
Vergleichsschiessen und Trainingslager verantwortlich.

organisiert in Zusammenarbeit mit den Kadertrainern die Sichtungsschiessen fir die
Kantonalkader.

organisiert in Zusammenarbeit mit den Kadertrainern das Trainingslager im Sportzentrum
Filzbach, erstellt die Kursabrechnung des Trainingslagers und leitet sie an den GL
Subventionswesen weiter.

erarbeitet, Uberprift und erneuert laufend die Konzepte, Reglemente und
Ausfuhrungsbestimmungen der eigenen Aufgaben.

redigiert die Reglemente und Ausfihrungsbestimmungen fir samtliche Wettkéampfe der
NWK anhand der Vorgaben SSV und AA ZHSV.

organisiert die ihm zur Durchfiihrung Ubertragenen Wettkémpfe und Trainings.

schlagt die Budgetzahlen fir das Ressort und die Gruppen vor und verfigt Uber das
ressorteigene, gesprochene Budget.

arbeitet Stellungnahmen zu Antragen im Bereich NWK der libergeordneten Verbande aus.
sucht Synergien mit der AMLS ZHSV (Stltzpunkttrainings usw).

macht der Abteilungsleitung Vorschlage fir die Wahl seiner Mitglieder.

redigiert den Teil NWK fur den Jahresbericht.

2. Organisation
Die Ressortleitung Nachwuchskader besteht aus folgenden Kadermitgliedern:

Ressortleiter Nachwuchskader
Sekretariat, Protokoll

Gruppenleiter Gewehr 10/50
Gruppenleiter Gewehr 300

Gruppenleiter Pistole 10/25/50
Gruppenleiter Armbrust 10/30
Kadertrainer in den Gruppen nach Bedarf
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Verbindungen

Die Ressortleitung Nachwuchskader pflegt Verbindungen zu:

Ubergeordneten Organisationen wie Kompetenzzentrum Spitzensport SSV, Abteilungen
ZHSV

Stabsstelle Armbrust (ZKAV)

Labelstandorte fir die Weiterbildung der Kaderschitzen

Matchvereinigungen, Bezirks- und Teilverbéande, SV fir Werbung und Durchfiihrung von
Sichtungsschiessen fir die Bildung des Kantonalkaders

ZKS uber L AF ZHSV im Zusammenhang mit den Trainingslagern fir Subventionen.
UVDb, SV fir Kaderlisten des Kantonalkaders.

Aufgaben Funktiondre NWK

Gruppenleiter G10/50

ist dem Ressortleiter Nachwuchskader unterstellt und arbeitet nach seinen Direktiven.
nimmt an den Ressortsitzungen teil und wahrt die Interessen der Gewehrschiitzen 10/50m.
ist fur samtliche Aktivitaten des Gewehrschiessens 10/50m im Ressort NWK
verantwortlich.

pflegt die Verbindungen zum Kt. Jugendchef G10/50 (Kursabschlussschiessen), zu den
Trainern der Unterverbande fir die Evaluation von Kandidaten fiir das Kantonalkader.
fuhrt jahrlich das Frihjahrs- und das Herbstsichtungsschiessen durch.

erstellt die Saisonplanung Kantonalkader G10/50, fuihrt laufend die Nachwuchskaderliste
nach und setzt sie um.

Redigiert die Selektionskriterien fur die Verbandsmatches G10/50.

unterstiutzt die NWK G10/50 in ihrem Werdegang zu Spitzenschitzen.

pflegt die Verbindung zu den Regionentrainern (Labelstandorte).

steht im stéandigen Kontakt zu den Jugendleitern der J+S Jugendkurse G10/50 der
Schitzenvereine, welche Nachwuchsschiitzen ins Kader delegieren und koordiniert die
Aktivitaten fur alle interessierten Stellen (SV, Familie, Arbeitgeber, Wettkampfleiter,
Verbande, usw.)

nimmt mit dem Kader an den verschiedenen Vergleichsschiessen teil.

Gruppenleiter Gewehr 300

ist dem Ressortleiter Nachwuchskader unterstellt und arbeitet nach seinen Direktiven.
nimmt an den Ressortsitzungen teil wahrt die Interessen der Gewehrschitzen 300m.

ist fur sdmtliche Aktivitaten des Gewehrschiessens 300m im Ressort NWK verantwortlich.
pflegt die Verbindungen zum Kt. Jugendchef G300 und zu den Matchchefs der
Bezirksverbande fur die Evaluation von Kandidaten fir das Kantonalkader.

fuhrt jahrlich das Frihjahrs- und das Herbstsichtungsschiessen durch.

erstellt die Saisonplanung fir Kantonalkader G300, fuhrt laufend die Nachwuchskaderliste
nach und setzt sie um.

unterstutzt das NWK G300 in seinem Werdegang zu Spitzenschitzen.

steht im stéandigen Kontakt zu den Jugendleitern der Jugendkurse G300 der
Schitzenvereine, welche Nachwuchsschiitzen ins Kader delegieren und koordiniert die
Aktivitaten fur alle interessierten Stellen (SV, Familie, Arbeitgeber, Wettkampfleiter,
Verbande, usw.)

nimmt mit dem Kader an den verschiedenen Vergleichsschiessen teil.
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Gruppenleiter Pistole

ist dem Ressortleiter Nachwuchskader unterstellt und arbeitet nach seinen Direktiven.
nimmt an den Ressortsitzungen teil und wahrt die Interessen der Pistolenschitzen.

ist fur samtliche Aktivitaten des Pistolenschiessens 10/25/50m im Ressort NWK
verantwortlich.

pflegt die Verbindungen zum Kt. Jugendchef P10/25/50 (Kursabschlussschiessen), zu
den Trainern der Unterverbdnde fiur die Evaluation von Kandidaten fiirs Kantonalkader.
fuhrt jahrlich das Frihjahrs- und das Herbstsichtungsschiessen durch.

erstellt die Saisonplanung fir Kantonalkader P10/25/50, fuhrt laufend die
Nachwuchskaderliste nach und setzt sie um.

unterstutzt das NWK P in ihrem Werdegang zu Spitzenschiitzen.

pflegt die Verbindung zu den Regionentrainern (Labelstandorte).

steht im standigen Kontakt zu den Jugendleitern der J+S Jugendkurse Pistole der
Schitzenvereine, welche Nachwuchsschiitzen ins Kader delegieren und koordiniert die
Aktivitaten fur alle interessierten Stellen (SV, Familie, Arbeitgeber, Wettkampfleiter,
Verbénde, usw.)

pflegt Verbindungen zu den Stitzpunktleitern Abteilung Match Leistungssport und zu den
Matchchefs der Bezirksverbande fiir die Evaluation von moglichen Kandidaten NWK Pist.
steht in Kontakt mit der Abteilung Pistole ZHSV.

nimmt mit dem Pistolenkader an den verschiedenen Vergleichsschiessen teil.

Gruppenleiter Armbrust 10/30m

Stand

ist dem Ressortleiter Nachwuchskader unterstellt und arbeitet nach seinen Direktiven.
nimmt an den Ressortsitzungen teil und wahrt die Interessen der Armbrustschiitzen.
ist fir samtliche Aktivitaten des Armbrustschiessens im Ressort NWK verantwortlich.
pflegt die Verbindungen zum Kt. Jugendchef A10/30 (Kursabschlussschiessen), zu den
Vereinstrainern fur die Evaluation von Kandidaten firs Kantonalkader.

erstellt die Saisonplanung fiir Kantonalkader A10/30, fihrt laufend die
Nachwuchskaderliste nach und setzt sie um.

unterstitzt das NWK A in ihrem Werdegang zu Spitzenschitzen.

pflegt die Verbindung zu den Regionentrainern.

arbeitet nach den Richtlinien des EASV und pflegt die Verbindung zum Junioren-
Nationaltrainer.

- 07. April 2016 Thomas Gubser, RL NWK ZHSV

Pflichtenheft Ressort Nachwuchskader (NWK) SEITE 3/3

D:\USERS\RENE\DESKTOP\PH-50023_PFLICHTENHEFT RL NWK.DOC



